Unsere Sustain-
ability Charter

Null Toleranz fiir jede Art von Diskriminierung und Belastigung

- Um dies zu garantieren, erweitern wir bestehende oder etablieren wir leicht
zugangliche und streng Uberwachte Beschwerdemechanismen fir alle
Mitarbeiter*innen.

Recht auf Vereinigungsfreiheit und Tarifverhandlungen
+ Wir arbeiten eng mit Arbeitnehmervertreter*innen zusammen.

- Wir stellen sicher, dass Mitarbeiter*innen zu diesem Zwecke Organisationen
ihrer Wahl griinden und ihnen beitreten dirfen.

Existenzsichernde L6hne

- Wir stellen existenzsichernde Lohne sicher, die es all unseren Mitarbeiter*innen
ermdglichen, die Grundbedurfnisse ihrer Familien zu befriedigen.

- Alle zwei Jahre erfolgen l&nderspezifische Vergleiche auf Basis der Vor-
gaben internationaler Organisationen an allen Dr. Oetker Standorten. Bei
Bedarf passen wir die L6hne dann entsprechend an.

Sicherheit am Arbeitsplatz
- Wir wollen Arbeitsunfalle vollstdndig vermeiden.

- Bis 2025 setzen wir an allen Produktionsstandorten ein Arbeitsschutz-
managementsystem um, das der international anerkannten Zertifizierungs-
norm ISO 45001 entspricht.

Gleichberechtigung garantieren und Vielfalt férdern

- Wir starken kontinuierlich unsere Kultur der Vielfalt, Inklusion und Chancen-
gleichheit.

- Wir gewahrleisten Gleichberechtigung fir alle Menschen, unabhéngig von
Geschlecht, sexueller Orientierung, Alter, Religion, Kultur und Nationalitat,
kérperlicher und geistiger Fahigkeit, Ausbildungshintergrund oder anderen
Charakteristika, und férdern Vielfalt bei der Rekrutierung und Entwicklung
von Mitarbeiter*innen.

Our Food

Bestmogliche Transparenz

- Bis 2025 gewéahrleisten wir flir unsere Konsument*innen vollstandige Transparenz bezlglich der
Nahrwerte, der Inhaltsstoffe sowie der Nachhaltigkeit unserer Produkte.

+ Wir bieten zu vielen Produkten ausgewogenere Alternativen an und kommunizieren diese deutlich.

Verbesserung der Nahrwertprofile unserer Produkte bis 2025

- Den Salzgehalt unserer Pizzaprodukte senken wir im Durchschnitt auf 1g/100 g.*
+ Inunseren Desserts reduzieren wir den Zuckergehalt um 15 %.*

+ Inunseren Backmischungen reduzieren wir den Zuckergehalt um 10 %.*

* Absatzgewichtet.

Investitionen in innovative, nachhaltigere Lebensmittel

- Seit 2021 flihren wir Sortimente flr einen ausgewogeneren, nachhaltigeren Lebensstil in allen
Produktkategorien ein.

Our World

Klimaneutralitat in allen direkten und indirekten
Einflussbereichen bis 2050

- Bereits seit 2022 gewahrleisten wir Klimaneutralitat an unseren eigenen Standorten.

« Wir verringern den CO,-FuBabdruck in allen direkten und indirekten Einflussbereichen
(Scopes 1, 2 und 3 nach Greenhouse Gas Protocol) bis 2030 um 35 %.

- Vollstadndige Klimaneutralitat in allen direkten und indirekten Einflussbereichen
erreichen wir bis 2050.
Reduzierung von Lebensmittelabfallen

- Bis 2025 verringern wir die Lebensmittelabfalle, die in unseren Lagerh&usern und in
der Produktion anfallen, um 25 %.

« Wir mdchten zur Vermeidung von Lebensmittelabfallen beitragen, die jenseits unserer
direkten Einflussmdglichkeiten entstehen, beispielsweise mit unseren Lieferanten und
dem Handel.

Plastikabfallfrei bis 2030

+ Wir sorgen dafilr, dass unsere Verpackungen bis Ende 2025 recyclingfahig sind.

« Soweit sinnvoll und mdglich, verzichten wir auf Kunststoff als Verpackungsmaterial.

Nachhaltige Beschaffungsstandards in unseren Lieferketten bis 2030

- Wir beobachten und bewerten kontinuierlich soziale und 6kologische Aspekte unserer
Rohstoffe.

- Wir setzen seit Anfang 2023 eine Menschenrechts-Due-Diligence in unseren Liefer-
ketten Uber das Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz um.

- Entwaldungsfreie Lieferketten etablieren wir bis 2025; das betrifft zum Beispiel Papier,
Soja, Zucker, Palmél und Kakao.

- Nachhaltig zertifizierte Rohwaren beziehen wir bereits bei Palmél und Kakao. Bis Ende
2023 werden 20 % der von uns genutzten Vanille nachhaltig zertifiziert sein. Bis Ende
2025 mdéchten wir 100 % unseres Hahnchenfleischs nach den Kriterien der Européischen
Masthuhn-Initiative sowie ausschlieBlich Eier und Eiprodukte aus Bodenhaltung
beziehen. Wir arbeiten an der Umstellung weiterer Rohwaren.




