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1. Risikoträger 

Dextra Rechtsschutz AG, Hohlstrasse 556, 8048 Zürich, 044 296 60 60, info@dextra.ch, dextra.ch. 

2. Versicherte Personen 

Versichert sind: 

• Betriebliche Standorte des Versicherungsnehmers sowie die in der Police aufgeführten mitversicherten Betriebe 

• Gesellschafter, Verwaltungsratsmitglieder, Stiftungsräte, Mitglieder von Verwaltungen, Vorstandsmitglieder und 

Vereinsvorstände  

• Arbeitnehmer, freie Mitarbeiter, angeliehenes Personal sowie die im versicherten Betrieb mitarbeitenden 

Familienangehörigen 

• Halter, Eigentümer, Mieter, Leasingnehmer, Lenker, Piloten oder Passagiere von betrieblichen Fahrzeugen, Schiffen 

oder Flugzeugen (bis max. 5.7t MTOW) 

• Eigentümer von Betriebsimmobilien 

3. Versicherte Eigenschaften 

Versichert sind der Versicherungsnehmer sowie die mitversicherten Betriebe im Rahmen der Ausübung der betrieblichen 

Tätigkeit. 

4. Module und Zusatzbausteine 

Der Versicherungsschutz lässt sich individuell und flexibel aus den Modulen Arbeiten, Immobilien, Bauen, Mobilität, 

Cyber, Immaterialgüterrecht und Gesellschaft zusammenstellen. Gegen einen Aufpreis kann die individuelle Auswahl von 

Modulen um die Zusatzbausteine Private XL, Beratung +, All-Risk, Landwirtschaft und Medica ergänzt werden. Zudem 

besteht die Möglichkeit, Deckungsoptionen individuell anzupassen (Versicherungssumme, örtliche Deckung, Wartefrist, 

Anwaltspauschale). 

5. Versicherte Leistungen 

Versichert sind folgende Leistungen: 

• Anwaltshonorare bis zu einem Stundensatz von CHF 250, CHF 300 oder CHF 350, je nach Bedarf 

• Verfahrenskosten (u.a. Schreibgebühren, Gerichts-, Verwaltungs-, Expertise- und Inkassokosten) 

• Parteientschädigungen an die Gegenpartei 

• Deckung weltweit oder auf die Schweiz beschränkt, je nach Bedarf 

• Es besteht eine Wartefrist von 0, 30 oder 60 Tagen, je nach Bedarf 

• Die Versicherungssumme unterscheidet sich von Modul zu Modul und lässt sich je nach Bedarf individuell 

anpassen 

6. Vorteile 

• Individuelle und flexible Lösung für jeden Bedarf 

• Kein Selbstbehalt, kein Mindeststreitwert, kein Maximalstreitwert 

• Rechtsberatung zu allen juristischen Fragen durch den JUSupport 

• Schnelle Unterstützung durch erfahrene Juristen und Anwälte 

• Freie Wahl des Rechtsvertreters in einem Gerichts- bzw. Verwaltungsverfahren oder bei Interessenkonflikt 

• 1-Jahresverträge, bis zum letzten Arbeitstag vor Hauptverfall kündbar 

 


