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2023 Début : Fin :

Points abordés :

- Point sur ’avancement du projet
- Difficultés rencontrées

Observations sur 1I’évolution du stage :

- Pour le Cas de Christine ATSIHIMAY, je constate une bonne adaptation avec la technologie
utilisé (React JS) malgré les manquements de départ. Une nette amélioration sur la
connaissance de I’outil.

- Pour le cas d’Ingrid KENMOGNE, son évolution est normale. Elle découvre les étapes de
lancement du projet technologie (création d’un cahier de Charge, Maquettage, etc....)

Points de vigilance :

- Pour le moment rien a signaler

Orientations pour la suite du travail a faire :

- Rien a dire pour le moment, rien que I’observation

Participants :

Stagiaires (noms et signatures) Encadreur (nom et signature)
- Daniel SEPPO EKE - Daniel SEPPO EKE
- Ingrid KENMOGNE
- Christine ATSIHIMAY
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