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Mensajes principales | bc

En los ultimos afios el grupo bvc logrd un proceso de
@ }> expansion de su campo de accion e incremento
sostenido de ingresos. Como resultado de esta expansion, el grupo bvc hoy
& }> cuenta con un modelo de negocio que integra
verticalmente toda la cadena de valor de la
infraestructura del mercado de capitales colombiano.

i Este modelo de negocio le permite al grupo bvc
Al contar con una
SORS

(en productos y clientes),
a la volatilidad en precios
y volumenes del mercado de capitales.

Fi Sobre esta infraestructura, a lo largo de los ultimos
éfﬁ% > anos

con altas tasas de crecimiento.

de crecimiento importante, que se explotara mediante:

(i) ampliacion: mayor énfasis en entrada de jugadores internacionales y retai/
(ii) profundizacién: de mercados y desarrollo de productos

(iii) evolucién y consolidacion del ecosistema del mercado de capitales local.

Adicionalmente, las lineas de negocio tradicionales tienen un potencial
1]
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Quiénes somos | bc

Integracion corporativa . .
Desinversion en Adquisicién

l)vC + deceval SOphOS de control de

2017 a7
2020

Fundacion Bolsa de Bogota

1929 prves

bvc inicia a operar

Inicia operaciones como una compaiifa Fusion de 2
i0 i H A imara de Compensacion
]Iitg%a]c-lon Bolsa de Medellin bc 20 1 3 2 O 1 5 integrada Q) o Conpenais Con!lhuamos
Fundacion Bolsa de Occidente Adquisicién de &7 trabajando en el
1983 Se lista en el SOphOS cAmanace meseo desarrollo del
mercado de solutions mercado de
capitales capitales

1992 2008
Depdsito 2001 2007

Cimara de Compensacidn

central de . de e Cobbia A
valores inicia ~ Creacion de bvc Inicia Inicia operaciones
operaciones como resultado de ope:qones
la fusidon de la set Y=

CJ@C@\O[ bolsa de Medellin, '\'CUD
de Occidente, y de /
Bogota

bwe




Visidn Estratégica | Pilares estratégicos b,C

“Ser el centro de conexion entre los suenos de las personas y los deseos de
crecimiento de las empresas liderando la transformacion del mercado de capitales
y contribuyendo al crecimiento economico, sostenible e inclusivo de nuestro

pais”

Pilares Estratégicos

N :
Contribuimos al crecimiento :E Mercado de capitales que

sostenible e inclusivo de cubre : S de
nuestro pais empresas e inversionistas

"o
Plataforma de productos y servicios

Sostenibilidad
corporativa

y
llo de los mercados Integracién Tecnologia e digitales que promueve el acceso de
de capitales de Colombia, USRI innovacion nuevos agentes al mercado
Chile y Peru
Operacion eficiente, resiliente e Tecnologia como diferenciador
integrada verticalmente de clase estratégico para atender las necesidades

mundial de nuestros clientes y del mercado




Quiénes somos | Grupo econémico integrado verticalmente b,C

Somos los proveedores de la infraestructura del Mercado de Capitales con servicios y soluciones en todos los mercados transaccionales y OTC

Grupo lm Renta Variable Renta Fija m Beneficios:

*Estrategia articulada a lo
Filiales: lm — o]

largo de toda la cadena de
deceval 100%

valor en favor del
desarrollo del mercado de
4 54,7%
CAMARA DE RIESGOD

capitales colombiano

* Eficiencias operacionales
para los participantes del
mercado

SEThlcm | Fx

Negociacion

* Adopcion rapida de
tecnologias digitales para
facilitar el acceso a todos
los productos, reducir
costos y ayudar a nuestros

Inversiones B BN , clientes a innovar.

Permanentes: Post-
negociacién

*Mayor capacidad de
adaptabilidad a nuevas
condiciones y necesidades
del mercado

\ Y
‘ icap 50%

b'c deceval ecla SET}‘\mAp Derivexdis:

Derive)g.‘i::- 40,5%

% D COMMWOOIES ENSGETCOS.




Modelo de Negocio
Verticalmente Integrado

Proveemos la infraestructura del mercado de
capitales colombiano (transaccional y OTC)

Market Share

1009%b Renta variable
4596 Deuda Plblica

100%b0 deuda corporativa

100%b0 Derivados estandarizados
6090 Derivados OTC

77%b Divisas

100%b custodia de RV y deuda corp.

*Incluye adquisiciones y desinversiones

INET MT

(powered by Nasdaq)

Todos los mercados en una
unica plataforma de negociacién

Proveemos servicios de compensacion y

Liquidacién a todos los activos financieros del
mercado de capitales

Fortalecemos la integridad del mercado
colombiano a través de CRCC generando
mayores eficiencias en el consumo de capital de
los agentes, la administracion de riesgos y
ahorros de liquidez

Aceleramos la transformacion del
mercado de capitales con mas productos y

servicios digitales:
a2censo, pagarés, Apps, CDTs

Quiénes somos | bvc vista general b'c

Demostrada Experiencia
en Transacciones

Corporativas Exitosas

Joint venture SET ICAP

Creacion de precia

Fusion bvc - deceval

Adquisicion de control de CRCC

Venta de Sophos 4x su valor de compra
Fusion de las Camaras CRCC - CCDC

+$147K millones

Ingresos Ordinarios Consolidados* 3Q21

349%

EBITDA Consolidado 3Q21

+$587K millones

Capitalizacion bursatil bvc a Sep 2021

+$423K millones
Pagados en dividendos desde listado




3Q21 Cambio positivo en todos los segmentos
Recuperacion de ingresos por negociacion

/

51.412

48.312

+6%0 QoQ

@® negociacion +14% QoQ
+49% QoQ
@ Post-
negociacion
@ Otros

+4% QoQ

Highlights Grupo bvc 3Q21 | Ingresos Operacionales va

post negociacion

147.361

+$11535///'

133.686

Ingresos operativos crecen en todas las lineas
de negocio excluyendo negociacion al 3Q21
Gran ritmo de alza en la linea de negocio de

+10% Yoy €©

-9% YoY

+26% Yoy @

-4% YoY

2Q21 3Q21

Cifras en COP millones

YTD 3Q20

YTD 3Q21

El crecimiento de los ingresos
de emisores es resultado de un
sélido desempefio en los
servicios de listado (+110%
YoY)

Los ingresos por negociacion
siguen afectados por una
menor actividad de negociacion
de renta variable en el ano.

Ingresos por Renta fija,
derivados y renta variable
incrementaron en QoQ, 3Q21
+23% por encima de 2Q21.

Post-negociacion: Ingresos por
C&L incrementaron en CRCC
(+32% YaY)

Ingresos por informacion
crecieron impulsados por el
servicio de proveeduria de
precios (+13% YoY) e
informacion de mercado
(+13% YoY)




Ingresos no transaccionales siguen siendo el 88% del total de ingresos

3Q21

YTD 3Q21

o
0, D
16% i 31% 16% i 30%
Ing resos Emisores Emisores
por Ilne_a de = Negociaddn = Negociaddn
negocios
= Post- = Post-
Negociaddn Negociadon
Servicios de Servicios de
' Informacién Informacion
= Otros Ingresos = Otros Ingresos
40% 12% 40% 12%
= bvc = bvc
Ing resos = deceval = deceval
or
p ~ ® Crcc ® Crcc
compaiia
precia precia

Cifras en COP millones o o o o
e O o o
[ ] [ ] [ ] [ ]

Grupo bvc 2Q21 Highlights | Ingresos Operacionales va




° e Ingresos Operacionales | lm

3Q21 ingresos de emisores incrementaron +14% QoQ a COP $15.787 millones
e incrementaron +2% YoY a COP $43.522 millones

copP 8,6 Bn CcoP 510 bn 4- 1 M

Emisiones de Bonos Emisiones desmaterializadas Pagarés 30%
+1% YoY +5% YoY +146% YoY o

Contribucion de

59 cor 20.520m 12%222323

PYMEs Financiadas en a2censo Monto financiado en a2censo
+146% YoY +381% YoY

Fuerte momento en la actividad de pagarés:
+897 Nuevas emisiones y nuevos clientes
R Balance al 3Q21: +12,8 millones (+129% YoY)
43.522 | +2% Yoy

42.625 Solido momento en emisiones de bonos:

23 grandes compaiiias: : Banco de Bogota, Banco W, UNE EPM,
-11% YoY Davivienda, AV Villas, Bogota Distrito Capital, Titularizadora, Banco

Finandina, ISAGEN, Bancoldex, RCI Colombia, Bancamia, Banco
-3% YoY Serfinanza, CIFI, Ultracem, Itad, Banco Popular, Credivalores,
Deposito de emisiones Fideicomiso Fidubogota, Banco Davivienda, Banco Mundo Mujer,

Servicios de Listado Bancolombia.
+110% YoY

+7% YoY 59 pymes listings in a2censo with 6.248 investors
2 bonos sociales: Banco W and Bancamia, 1 bonos sostenible:

Bancolombia
YTD 3Q20 YTD 3Q21 Desliste: Familia

S _

Pagarés

@ Cargo anual de
sostenimiento




Ingresos Operacionales| Negociacion lm

3Q21 ingresos de negociacion incrementaron +14% QoQ hasta COP $6.121 millones

y bajaron -9% YoY hasta COP $17.240 millones

cop 22,2 bn cop 187 bn

Vol Acciones Vol Renta Fija electronica
-21% YoY +99% YoY
cor 368 bn cor 458 bn
Market Cap Vol Renta fija OTC
+18% YoY -26% YoY
19.035 w“
m 17.240 -99%0 YoY

@ Derivados Estandarizados -20% YoY

Renta variable

@ Renta fija
+1% YoY

YTD 3Q20

YTD 3Q21

Cifras en COP millones

Vol. Derivados estandarizados

cor 47 bn
12%

Contribucion de

Ingreso -
Negociacion ,

-33% YoY

510 mil

Contratos negociados
+79% YoY

® Tendencia positiva en actividad de negociacién en todos los mercados
en el 3Q21:

Renta fija electrénica COP 79 bn +46% QoQ
Renta Fija OTC COP 145 bn +7% QoQ
Renta Variable COP 7.9 bn +3% QoQ
Derivados Std COP 16 bn +5% QoQ
Derivados OTC COP 304 bn +18% QoQ

® Total negociado Vol COP $1.499 bn -7% YoY




Ingresos Operacionales| Post-negociacion lm

3Q21 ingresos post-negociacion subieron +4% QoQ hasta COP $20.345 millones
e incrementaron +26% YoY hasta COP $59.204 millones

coP 83 bn cop 1,476 bn USD 268 Bn

Posicion abierta C&L Vol Vol C&L divisas 409,
+35% YoY -7% YoY +18% YoY Jo
Contribucion de
Ingreso — Post-
COoP 528 bn cop 90 bn r?egociacién
Valores bajo custodia Admin Valores.
+6%0 YoY -16% YoY
59.204 | +26% Yoy ® Cremcimiento de ingresos de Post-negociacion impulsados por la
+$12'°9°/v CRCC una CRCC multi-mercado & multi-producto (on-exchange & OTC)
® CRCC Compensa la caida de ingresos en deceval
47.115 +108% YoY ® C&L vol Derivados: 404BN +4% YoY
® Vol C&L Divisas: USD 268BN +18% YoY

m Administracién valores afectados por :

A Yor Balance de CDTs al 3Q21 COP $111 bn (-2% YoY)

Compensacion &

liguidacion
Administracién Menores pagos de dividendos
Valores
@ Custodia -1% YoY ® Ingresos disminuidos en custodia debido a:
® Menor actividad de emisién de CDTs y bonos de pensiones al
3Q21

Figures in COP millions YTD 3Q20 YTD 3Q21
.....
For better Comparablllty 3Q20 Is " pro-forma baSIS inCIUding fu"y merged CCP Ingresos " C&S e ._
e o o o o



Ingresos Operacionales| L),C

Ingresos de informacién impulsados por el buen desempeio en
todas las lineas de ingreso:
Servicio de proveeduria de precios: ingresos explicados
principalmente por valoracién de derivados (OTC & std) y
renta fija local
Licenciamiento de indices: iCOLCAP ETF totalizd COP 6,7 bn
Info Mercado: 53 vendors, ingresos en USD
Acceso de mercado: 96% routing de ordenes
Educacion: ingresos incrementaron debido a cursos
especializados de mercado y acuerdos de cursos con
universidades, alcanzando 30 cursos +3%YoY

o 6 6 o o o
e 6 o o o o
e 6 o o o o
+$2.583 25.247 | +11% voy
468
22'664 +2% YoY
457
8.567 +13% YoY
7.599
@ Educacion
Proveeduria de precios
® Info Mercado +13% YoY
Acceso Mercado
Terminales 1.148 1.232 +7% YoY
+7% YoY
YTD 3Q20 YTD 3Q21

Cifras en COP millones




Total Gastos| Highlights Grupo bvc 3Q21 lm

Gastos trimestrales
181 -3% QoQ
-750 679 T -413
37.823 o o ooy (+34%) 36.584
Control de gastos
en el trimestre
2Q21 Beneficio a D&A Otros gastos Gastos no 3Q21 Gastos
Gastos empleados ordinarios ordinarios
L
4%
Gastos YTD . u
+13% YoY 40%
- | " 545
2.338 1.549 8.737 :
(+5%) (+14%) (+20%) (+19%) Gastos por
46% tipo

100.118
YTD 3Q20 Benefici D&A Otros gastos Gastos no YTD 3Q21 Beneficios a los empleados = D&A

Gastgs e::nnpele:::]oo: ordinarios o:ilsinasri?)s Gastos n Otros gastos Ordinarios  w Adtividades no Ordinarias

Otros gastos ordinarios Gastos Actividades no Ordinarias

Incremento general de 1,6% en salarios )

bvc & deceval: reduccion de gastos de personal - - CRCC: incremento general en gastos » Portafolio de bvc afectado por una devaluacion del
5% QoQ por mayor rotacién de personal ordinarios $4.505M +86% YoY (market precio de los TES por COP $3.292M millones
CRCC: Migracién de personal de proyectos a la maker de divisas) adquiridos en enero de 2021

némina por la fusién COP$1.759M +41% YoY - bvc & deceval: COP $2.462M (TI & nube) * Orden administrativa de la superintendencia

« Precia: COP $340M (Honorarios) financiera COP $727M

Cifras en COP millones

13




Sostenibilidad como pilar estratégico va

Gestion Ambiental Grupo bvc 2020:
Huella de carbono: Compensamos la huella de carbono desde 2017:

Contribuimos al crecimiento econémico, sostenible e
inclusivo de nuestro pais

sostenible i w
. | C Bonos de Meta
Reconocimiento IR: : ﬂ ? + carbono Carbono
Nuestro mercado es nuevamente reconocido en Colombia pais con mayor % | 800 Neutralidad
el “Estudio sobre la divulgacion ASG y de de compafiias listadas que | Ton de CO, 2.669 en 2021
. ” reportan sostenibilidad ! ton de CO2
sostenibilidad en Latam”, desarrollado por GRI, AG : compensadas Arboles sembrados
Sustentable y la Agencia de Cooperacion Sueca 8304 Emisores reportan bajo GRI |77 777777 T T T T T T oo oooooooooooooooooooooooooos
Enisor ' Responsabilidad Social Corporativa:
33 bC |r Lanzamiento de la Guia ! Combatimos el desempleo juvenil:
"‘,’ de Sostenibilidad para | & Impulso Talento B} Becas desarrollo
29 @ S el mercado de capitales Nl T! e Innovacion NG de software
.l . | ProTalento.|
colombiano en -
= colaboracion con GRI , COP $5'.300 Mn | Compensamos nuestra »_ Fundacién
! Donaciones J huellade carbono: @Wﬁ?ﬂf} Reforestacion
f:" - + desde 2009 R .
--------------------------------------------------------------------------------------------- : Solidarios durante la pandemia:
— | Universidad de a9 Pruebas PCR
46 5Bonos ~ COP $:_|_.,53bn . +16% Yoy los Andes 'PC ELAM PXY))(  Dotacion de UCIs
COP $ y verdes emitidos Nuevos Bonos | CAGR 09-20 )
14 billones emitidos vinculados ala ! ) : 0
L T] sociales ! SLBs T e
Tematicos 1,3x emitidos (mayo 2021) ' Compromiso con Nuestros Colaboradores:
Sobredemanda 3 Bonos cop $1 13bn !
sostenibles - | 503 97% tienen 98% trabajan de
emitidos | ~
- : p. [ contrato laborala  manera remota desde
. - . : ! termino indefinido el inicio de la pandemia
Ayud:flm_os ala recuperac,lon 90 campanias exitosas | 47%  53% P
0206(\50 economica de nuestropaisa  +6.625 inversionistas i ) Certificacion Empresa Blaca
traves de nuestra plataforma  , ~op $32.000 millones i ef Familiarmente Responsable [

S _
14


https://bvcsostenible.bvc.com.co/home?lang=en
https://bvcsostenible.bvc.com.co/home?lang=en

Firmas Comisionistas
H Bancos

| Extranjeros

2.921

Accionistas Fondos de Pensiones
m Sector Real
® Universidades

Personas Naturales

H Carteras Colectivas

Accion Grupo bvc:

o Listada desde junio 2007

o Tipo de accion: ordinaria con derecho a voto
o Acciones en circulacion: 60.513.469

Grupo bvc no tiene accionista controlante:
Restriccion accionaria del 10% de acuerdo a la ley 510 de 1999

Propiedad accionaria dispersa con 57% de flotante*

Altos estandares de revelacion
voluntaria de informacion:

& Informes de

Desde M Sostenibilidad

Emisor
ir

*According to the formula on the Article 2.36.3.4.1 of the decree 2555

Consejo Directivo y sus Comités

Admin. &
Financiero

. .
. .
; .
: ,
‘e @

Auditoria &
Riesgos

@

Gobierno
Corporativo

-
11

Regulacion | Tecnologia

Mayoria de miembros
independientes
(54% vs 25% umbral
minimo de ley)

Ahora 3 mujeres hacen
parte de nuestro
Consejo Directivo

Rafael Aparicio
(Acciones y Valores)

Angela Maria Hurtado
(Independiente)

Juan Pablo Galan
(Credicorp)

Maria Ximena Cadena
(Independiente)

Santiago Montenegro
(ASOFONDOS)

Juan Rafael Pérez
(BTG Pactual)

Federico Rengifo
(Independiente)

Aura Arcila
(U. de Medellin)

Roberto Belchior
(B3)

Jaime Castaneda
(Davivienda)

Carlos Rodriguez
(BBVA)

Mauricio Rosillo
(Bancolombia)

German Salazar
(Banco de Bogota)



Gracias

Para mayor informacion por favor contactar:

Carlos Barrios

Director de IR & Sostenibilidad
Bolsa de Valores de Colombia
Tel.(+57 1) 3139800 Ext. 7167
Email: cbarrios@bvc.com.co

Maria Silvana Palacio

Analista de IR & Sostenibilidad
Bolsa de Valores de Colombia

Tel. (+57 1) 3139800Ext. 7320
Email: maria.palacio@bvc.com.co

16



e 6 6 o o o
e 6 o6 o o o
ces e e Quiénes somos | Conglomerado financiero rentable y solido desempeiio financiero lm
Ingresos Totales EBITDA
14%
10% TAAC 15-21*
TAAC 15-2y' 39%
2015 LTM 3Q21* 2015 LTM 3Q21*
mEBITDA Margen EBITDA
El crecimiento de ingresos se duplicé en los ultimos 5 afos gracias Fuerte generacién de caja gracias a la lineas de negocio
a la diversificacion y a la estrategia de crecimiento inorganico crecientes y diversificadas

EPS

Calificacion Crediticia AAA

43% por 3 afnos consecutivos Perspectiva estable
TAA?
BRC , ,
Standard & Poor’s FltchRatlngs
2015 LTM 3Q21 ** S&P Global

Salido crecimiento en la utilidad por accion

17
*EEFF Consolidados — Doce meses al 3Q21
**Incluye adquisiciones y desinversiones




Quiénes somos |

Ingresos Ordinarios

bwc + deceval

490
TAAC 15-21

—
150.250 339

125.432 Margen EBITDA
LTM 3Q21

2015 LTM 3Q21

Proveedor de Precios para Valoracion

TAAC 15-21

2015 LTM 3Q21

EEFF Consolidados — Doce meses al 3Q21
**Incluye a CRCC y CCDC fusionadas

&

CAMARA DE RIESGO **

CENTRAL DE CONTRAPARTE DE COLOMEIA

12%
TAAC V
36%
Margen EBITDA
LTM 3Q21

2015 LTM 3Q21
set Sm
o®\ cap
15%
TAAC 15-21
/ 57%
Margen EBITDA

LTM 3Q21

2015 LTM 3Q21



— Vision Estratégica | Seguimiento a la estrategia 2Q21 lm
® (A) Certificado de Carbono neutralidad

trabajo en progreso

* Evaluacion de sostenibilidad Sostenibilidad
corporativa S&P Global, presentacion
realizada

® (S) Adquisicion de vacunas COVID19 para
nuestros empleados, 809 vacunados

® (G) 3 mujeres ahora hacen parte de la
junta directivo

® Nueva politica de sostenibilidad aprobada

COP $5,9 Bn en 17 emisiones de bonos (+21%
YoY)

5 acciones chilenas negociandose en MGC
Indice COLCAP migro al estandar MSCI

+229%%0 YoY en AUM del ETF iCOLCAP ETF
alcanzando COP $6,1 Tn

corporativa
S

Dialogo constante con BCS y N /\
BVL
Valoraciones:

con la banca de
inversion (Rothschild)
Resultados esperados

| —

Pilares
Estratégicos

®* Fomentando la ciberseguridad
Nuevos sistemas migrando a la nube
Modernizacion de sistemas de legado:

® Grupo bvc incremento su participacion
en CRCC de 54% a 57%

* Alineacién de vision y estrategia con Integracion Tecnologia e SIIDJ .
filiales _ _ vertical innovacién * Automatizacion de procesos oo
® Incorporacion de mejores practicas . o

and sinergias




I

Pilares
Estratégicos

—

Vision Estratégica | Seguimiento a la estrategia 2Q21 lm

Marketplace de productos digitales de inversion

Aprovechando nuestra infraestructura, hemos desarrollado
productos digitales exitosos que brindan acceso al mercado a
nuevos inversores.

Fuerte impulso en la actividad de nuestros productos digitales

E-trading:

® +20.511 incremento de nuevos inversionistas en 2021

® Trii nueva app de negociacion que permite invertir en
acciones individuales

® 6 brokers proveen e-trading a sus clientes

Métricas de apps - Trii

8.601

# Inversionistas Transacciones Monto negociado (Cop Millones)

m1Q21 m2Q21




il

Pilares
Estratégicos

—

Vision Estratégica | Seguimiento a la estrategia 2Q21 lm

a2censo: Plataforma de

crowdfunding para PYMEs

® +5.300 inversionistas

® 30 PYMEs financiadas al
2Q21 (+173% YoY)

* COP $14.250 M
financiados al 2Q21 (+655%
YoY)

Pagarés digitales:

® 2,4M pagarés digitales emitidos
al 2Q21 (+119% YoY)

° +11,1M pagarés bajo custodia
(+122% YoY)

® 281 clients: sector financiero,
fintechs y retailers

® 2,1x Crecimiento de Ingresos :
COP $2.242 millones (113%
YoY)

$11.100

$1.138

1Q20

227

1Q20

$ 750

2Q20 3Q20 4Q20

Monto financiado (COP $ Millones)

2Q20 3Q20 4Q20

# Pagarés bajo custodia (millones)

1Q21 2Q21

e # PYMEs

281

259

1Q21 2Q21

e # Clientes




Fortalezas del modelo de negocio | Entregamos valor a nuestros accionistas b'c

Evolucion dividendos pagados

(COP miles de millones) 9,75% 9,750/0
——Dividend Yield bvc - Dividend Yield COLCAP Dividend yield mas alto

del COLCAP 2020

Dividend yield superior al

COLCAP en los ultimos 10 anos

0
3,50% $ 70

2,710% 2,61% 3,23%

2,30% 2,30% A0 + $423K Millones

Dividendos pagados*
$28 $ 27 $ 27
E

(desde listado 2007)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 8 20/0
Payout ratio 100% 100% 127% 67% 71% 69% 158% 85% 50% 47% Payout ratio promedio
Dividendo por accién $ 469 $ 438 $ 438 $ 274 | $ 275 | $ 278 | $ 500 | $ 550 | $ 418 | ¢ 1.158 (Ultimos 5 afios)

Benchmarking Bolsas Latam (I ¢ | G

Dividend yield 2020e 9,75% 4,99% 5,70% 4,09% 2,63%
Dividend yield promedio 5 afos 4,88% 4,51% 5,17% 4,15% 3,01%

Fuente: Bloomberg

*COP constantes 2020



