
 

 

Zur Verstärkung unseres Teams für unseren Hauptsitz in Sulzbach am Taunus (bei Frankfurt am Main) 
suchen wir einen 

 

Junior Business Analyst (m/w/d) 
Fondsverwaltung  

 
Ihre Herausforderung 
 

Bei der FNZ Deutschland Technologie GmbH erwarten Sie herausfordernde Aufgaben entlang der 
Prozesskette der Investmentfondsbranche, die Ihnen als Basis für Ihre persönliche Weiterentwicklung 
dienen. Wir schaffen für unsere Kunden maßgeschneiderte Lösungen auf der Grundlage unserer 
Lösungsbausteine.  

In der Startphase erhalten Sie eine Einführung in unsere integrierten und modularen Lösungen und 
lernen die Organisation mit ihren Bereichen kennen. Anschließend wirken Sie an der Weiterentwicklung 
unserer Lösungen im Rahmen der Release-Zyklen mit und begleiten Kundenprojekte, von der 
Konzeptionsphase bis zur Produktivnahme. Dabei erhalten Sie tiefe Einblicke in die Prozesse der 
Kunden, der Investmentprodukte sowie moderner IT-Architekturen.  Sie beraten Kunden bei der 
Definition von Fachanforderungen, übertragen diese in Fachdesigns und Spezifikationen als Basis für 
die Umsetzung in unseren Produkten und erstellen Testkonzepte sowie Testfallbeschreibungen. 
Weiterhin unterstützen Sie bei der Testdurchführung und bilden die Brücke zur IT-Entwicklung. 
 
Ihr Profil 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsinformatik oder eines vergleichbarern 
Studiengangs bzw. Ausbildung 

 Idealerweise erste Erfahrungen in der Banken- oder Investmentbranche mit Einblicken in den 
Einsatz von Fondsverwaltungssoftware, gerne erworben in Form von Praktika 

 Ausgeprägtes technisches Verständnis komplexer Abläufe und Zusammenhänge 
 Hohe Eigenverantwortlichkeit, strukturierte, zielgerichtete und selbständige Arbeitsweise sowie  

ausgeprägte Hands-on-Mentalität 
 Schnelle Auffassungsgabe, Engagement, Teamgeist und Flexibilität 
 Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit allen gängigen MS-Office-Anwendungen sowie 

ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeiten auf Deutsch und Englisch 
 
Unser Angebot 
 

Wir bieten Ihnen einen modernen, attraktiven und sicheren Arbeitsplatz mit Perspektiven, spannende, 
abwechslungsreiche Aufgaben und Projekte, flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen sowie 
viel Raum für die Entwicklung und Entfaltung Ihrer persönlichen und fachlichen Stärken.  

Es erwartet Sie ein angenehmes Arbeitsumfeld in klimatisierten und mit aktueller Technik 
ausgestatteten Büros in verkehrsgünstiger Lage. Die Einarbeitungsphase mit eigenem Mentor 
ermöglicht Ihnen einen reibungslosen Start. Ihre Work-Life-Balance unterstützen wir durch ein flexibles 
Arbeitszeitsystem, 30 Tage Urlaub, Sonderurlaub und Homeoffice-Angebote. Abgerundet wird unser 
Angebot von einer attraktiven und leistungsorientierten Vergütung sowie weiteren Leistungen wie 
Essenszuschuss, kostenfreien Tiefgaragenparkplätzen, freien Getränken und frischem Obst, diversen 
Mitarbeiterevents und vielem mehr. Entspannung in den Pausen finden Sie in der modernen, voll 
ausgestatteten „Get-together-Küche“, unserem Kreativraum, beim Billard oder Tischfußball oder im 
naheliegenden Main-Taunus-Zentrum. 

Überzeugen Sie sich selbst und lassen Sie uns gleich miteinander in Kontakt treten. Wir freuen uns auf 
Ihre Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins an: 
job@diamos.com. 


