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Modelo de Negocio
Verticalmente Integrado

Proveemos la infraestructura del mercado de
capitales colombiano (transaccional y OTC)

Market Share

1009%0 Renta variable

4590 Deuda Publica

100%b0 deuda corporativa

100%b0 Derivados estandarizados
6090 Derivados OTC

8490 Divisas

100%b custodia de RV y deuda corp.

*Incluye adquisiciones y desinversiones

INET MT

(powered by Nasdaq)

Todos los mercados en una
unica plataforma de negociacién

Proveemos servicios de compensacion y

Liquidacién a todos los activos financieros del
mercado de capitales

Fortalecemos la integridad del mercado
colombiano a través de CRCC generando
mayores eficiencias en el consumo de capital de
los agentes, la administracion de riesgos y
ahorros de liquidez

Aceleramos la transformacion del
mercado de capitales con mas productos y

servicios digitales:
a2censo, pagarés, Apps, CDTs

Quiénes somos | bvc vista general b'c

Demostrada Experiencia
en Transacciones

Corporativas Exitosas

Joint venture SET ICAP

Creacion de precia

Fusion bvc - deceval

Adquisicion de control de CRCC

Venta de Sophos 4x su valor de compra
Fusion de las Camaras CRCC - CCDC

+$190K millones

Ingresos Ordinarios Consolidados 3Q22

36%

EBITDA Consolidado LTM 3Q22

+$423K millones

Capitalizacion bursatil bvc al 4Q22

+$458K millones
Pagados en dividendos desde listado




Quiénes somos | Grupo econémico integrado verticalmente b,C

Somos los proveedores de la infraestructura del Mercado de Capitales con servicios y soluciones en todos los mercados transaccionales y OTC

Grupo lm Renta Variable Renta Fija m

Filiales: lm — e ]

deceval 100%

lm E Multi-asset and multi-

. 5 product trading strategies
gm(mw T Transaccional bve : bvwe | SETSRicap 53 VOl through our on-exchange
Negociacion [ [ 1: ! and OTC trading platforms
! SETh ICAP | secunmes . Derivexdi:
Q) 100% 5 ?
— CI€ 1 b weemat crOC | Crec
______________________________________ i e e Security, transparency and
Inversiones Post e Itl:;engsgc%onso f b;” prgzl?drli(lfgt
Permanentes: ost- : : ’ _
negociacion m deceval 5 multi-asset . clearing and
A" : custody services
set W& % . |
“ICIJD 50% Admin. Valores :

. . / \‘ H Y
Derivexegs:: 40,5% M deceval 2ca SETﬂICAP Derivexeis:

MERCADD) D DERVADOS DF COMMOOIES




Grupo bvc | Desempeiio de mercados 4Q22 bc

Si - | |
:‘c’t':ei‘;sa'c'le::'tad°s en la cop 32 bn ; cor 234 bn | cop 132 bn | )
L . Renta Variable Vol. +8% Yoy | Renta fija transaccional Vol -13% |  Derivados stand.Vol +104% |
negociacion en los Negociacion | Yoy ; ' i usb 317 en
mercados de derivados | | o | FX Vol +9% YoY
OTC y de divisas cop 332 bn 1 cop 765 bn cor 1.620 &n
\__ Market cap -10% YoY . Renta fija OTC Vol +29% YoY | Derivados OTC Vol +41% YoY | J
La actividad de s i ~N
compensacion se cop 218 vn cop 2.261 vn usp 389 Bn
beneficié de la mayor Post- Open interest +21% YoY Vol C&L +17% YoY . Vol C&L Divisas +8% YoY
volatilidad en los N g 0CiaCi 0N [ — e
mercados OTC ’m' CcOP 565 bn COP 168 bn |
(S ¢ \_ Custodia +6% YoY Admin Valores +25% YoY Y,




Grupo bvc | 3Q22 Desempeno financiero va

Solidos resultados en el 3Q22 impulsados por nuestro modelo de negocio diversificado

cor 190.435 v

Total ingresos

Balance Corporativo(

Lot cor 733.8 en

+23% YoY Inaresos - e .
po? 3 inZa - Negodacs Total activos
de = Pt rraamon

negocio ,
cor 63.965 m 36% Soona
EBITDA .
+36% Yoy EBITDA %
CcoP 64 1 ] 5 Bn
Patrimonio
18%
= bvc ] )
Revenues - decova Flujo de Caja:
by
cor 548 company e Coll:luj60d7e.c3a o
Dividendo por accién precia +74% YoY
(0]
LEaiCALIL AAA caifficacién Crediticia

5 afos consecutivos

(1) El balance corporativo excluye las garantias gestionadas por CRCC



*According to the formula on the Article 2.36.3.4.1 of the decree 2555

Firm 25 Comigionistas
u Bancos

B Extranjras

6.28

Fondas de Pensiones
B Sactar Real

Accionistas

m Universidades
Parcanas Naturales

mCareras Cokdlivas

Accion Grupo bvc:

o Listada desde junio 2007

o Tipo de accion: ordinaria con derecho a voto
o Acciones en circulacion: 60.513.469

Grupo bvc no tiene accionista controlante:
Restriccion accionaria del 10% de acuerdo a la ley 510 de 1999

Propiedad accionaria dispersa con 57% de flotante*

Altos estandares de revelacion
voluntaria de informacion:
Informes de

N Sostenibilidad
desde 2014

Gobierno Corporativo Grupo

bvc

Consejo Directivo y sus Comités

Admin. &
Financiero

; N
; \
/ \
; \
0 @

Auditoria &
Riesgos

@

Gobierno
Corporativo &
Sostenibilidad

-
11

Regulacion | Tecnologia

Mayoria de miembros
independientes
(54% vs 25% umbral
minimo de ley)

Ahora 3 mujeres hacen
parte de nuestro
Consejo Directivo

Rafael Aparicio
(Acciones y Valores)

Angela Maria Hurtado
(Independiente)

Juan Pablo Galan
(Credicorp)

Maria Ximena Cadena
(Independiente)

Santiago Montenegro
(ASOFONDOS)

Juan Rafael Pérez
(BTG Pactual)

Federico Rengifo
(Independiente)

Aura Arcila
(U. de Medellin)

Roberto Belchior
(B3)

Jaime Castaneda
(Davivienda)

Carlos Rodriguez
(BBVA)

Mauricio Rosillo
(Bancolombia)

German Salazar
(Banco de Bogota)
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de valor

Integracion Regional | Racional Estratégico b“c

Creacion de un mercado comuln con acceso a todos Ios valores listados e
intermediarios locales de los tres paises

Mejora oferta de soluciones de negocio: costo eficiente, modernas y confiables

Optimiza los procesos de la infraestructura de los mercados en beneficio de los
participantes

Fortalece la posicion, solidez y competitividad de la Holding Regional
convirtiéndose en un jugador relevante en la industria bursatil global

Unidad de propdsito y direccidn estratégica

Combinacion de tres compafiias con negocios altamente complementarios en
una Holding Regional con mayor escala y solidez financiera

Creacidon de valor para los accionistas mediante la captura de sinergias de
ingresos, gastos e inversiones

Oportunidades de crecimiento de ingresos adicionales por incorporacion y
desarrollo de nuevos negocios




Integracion Regional | Beneficios para los Grupos de Interés LNC

La integracion corporativa maximiza la captura de sinergias para el beneficio de los grupos de interés de los tres

mercados

* Acceso simple y
mejorado a multiples
mercados y activos

* Mayor negociacion por
volimenes y nimero
de participantes

* Mejoras en costos y
eficiencias en la
infraestructura de los
mercados

* Diversificacion e
innovacion en
productos y servicios

a g

* Punto Unico de
acceso al mercado
de capitales regional

* Condiciones
estandarizadas para
inversion extranjera

* Operativa Unica con
estandares y
practicas
internacionales

* Mejores condiciones
de liquidez,
profundidad y
formacién de precios

* Acceso al mercado
integrado con mayor
ndmero de
inversionistas

* Ahorros en costos de
emision

* Mayor liquidez para
Sus accionistas

* Mejores valoraciones
para sus empresas

P |
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Reguladores Colaboradores

* Facilita un ambiente
de regulacién y
supervision que
favorece el
crecimiento y
desarrollo del
mercado de capitales
regional

* Controles de riesgo
con estandares
internacionales:
garantizando la
transparencia e
integridad de los tres
mercados

* Mejora el perfil de
crecimiento de los
negocios, ingresos
diversificados,
resilientes y con
mayores
oportunidades

* Creacién de valor
significativo por
sinergias en costos e
ingresos

* Nuevas
oportunidades de
crecimiento
profesional

* Opciones de
movilidad entre las
diferentes companias
de la entidad
integrada

* Un ambiente de
trabajo multicultural

Figures in COP millions




Integracion Regional | Holding Regional lm

Estructura de propiedad que
garantiza alineacion estratégica

Holding Regional con jurisdiccion en Chile

Gobierno 5

‘ ‘ Independientes

Corporativo

16

Miembros

11

No independientes

e 6 o o o o
e 6 6 o o o
e 6 6 o o o

Presencia en toda la cadena de valor de las infraestructuras de los mercados de capitales de los tres paises

Holding Regional
| v v
Colombia Peri Chile
Bolsas de Co
Valores lm 100% %ﬂ 100% SANTIAGOX 100%
&

Camarasde = CICC ., CCLV & 98%

Compensacion

Deposito de
Valores

Otros
Negocios

de,cc\Ol 100%

: 0 100%

2 SET}P\IC p 50%

1. Proveedor de precios de valoracion
2. Broker de divisas
3. Deposito de valores de Bolivia

CAVALI 980/

- CAAUES 50%
’ EDV 28%

DCV:- 23%

Gobierno HR 4 de HR
Corporativo Elige a 7
Bolsas Directores 3 Representantes

del mercado

Locales




La holding regional aportara un modelo de negocio diversificado y mejorado

bwc GRUPO BVL §ANTIAGO‘

Integracion regional| Resultados financieros y de mercados al 3Q22 lm

Holdmg Regional*

Total Ingresos ( UsSD 42 M ) C uUsD 16 M ) ( UsD 23 M

usp 81 m )

Ingresos por linea de negocio:

15
%
L, 16
Negociacion %
Pos- Negociacion % %

Y

EBITDA ( usp 13 m ) ( usp 4 m ) usp 10 m C usp 28 m )
Ut. Neta ( usp 8 m ) C usp 4 m ) ( usp 8 m ) C usp 20 m )
Métricas de Mercado:

Market Cap ( u067en ) ( us065em ) (w1476 ) ( us0280en )
Vol RV. C usp 6 Bn ) C usb 2 Bn ) C usp 30 en ) C usp 38 en )
Vol RF. (01658 ) ( wolen ) ( w088s ) (_us254e )
# Emisores (65 ) (C 205 ) ( 208 ) (__568 )
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ceceee Integracion Regional | Etapas de Conformacion de la Holding Regional lm
4 Holding Regional* (HR) N
o Cierre estimado al final del
SANTIAGOY GRUPO BVL l)“c 2023
40% 20% 40%
\_ J
PASO 3: Fusion
PASO 1: Noova PASO 2:
Division de la BCS Sociedad Holding Constitucion de una Holding Chilena (HCI)
~32% Chilena* ~68%
D_d_e .I? « (Intermedia) Suscripcion de acciones Holding Chilena
[ \ 1vision
4 ) Nueva Holding Chilena (Intermedia)*

Sociedad de
~80%7|  la Divisién*
~8% 20% 40%
- g J
SANTIAGOX

SANTIAGOL SANTIAGOL
>~ ------------------- , GRUPO BVL bc

(Negocio (Negocio
\_ _J Bursatil) Bursatil)
g _J

Estimacion de aportes futuros emision de acciones
(Pago en acciones de cada Bolsa sujeto a perfeccionamiento de fusién)

*Sociedad andnima abierta




Gracias

Para mayor informacion por favor contactar:

Carlos Barrios

Director de IR & Sostenibilidad
Bolsa de Valores de Colombia
Tel.(+57 1) 3139800 Ext. 7167
Email: cbarrios@bvc.com.co

Maria Silvana Palacio

Analista de IR & Sostenibilidad
Bolsa de Valores de Colombia

Tel. (+57 1) 3139800Ext. 7320
Email: maria.palacio@bvc.com.co
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