MON ENTREPRISE S'TENGAGE POUR

le #handicap

La Communauté « Les entreprises s'engagent » se mobilise afin
d'accompagner toutes les entreprises qui souhaitent s'engager en faveur
de lI'insertion professionnelle des personnes en situation de handicap.
Plusieurs actions peuvent étre déployées par les entreprises pour

sensibiliser leurs équipes, recruter de nouveaux talents ou encore acheter
inclusif aupres de structures du handicap.

SENSIBILISER SES EQUIPES

e Participez au DuoDay pour faire découvrir vos métiers en accueillant une personne en situation de
handicap en duo une journée au sein de votre entreprise — Proposez vos offres de duos

e Sensibilisez vos collaborateurs tout au long de I'année en utilisant, au sein de votre entreprise, les
outils de sensibilisation proposés par I’Agefiph — Découvrir les outils

RECRUTER

e Recrutez en alternance une personne en situation de handicap sans limite d'age en bénéficiant
d’aides financiéres — Renseignez vos coordonnées pour étre accompagné

* Maintenez dans l'emploi vos collaborateurs en situation de handicap avec le dispositif Emploi
accompagné — Renseignez vos coordonnées pour étre accompagné

ACHETER

e Créez de I'emploi en achetant auprées de structures du milieu adapté et protégé — Identifiez les
prestataires inclusifs pres de chez vous sur le Marché de l'inclusion

VALORISER

e Valorisez votre engagement et libérez la parole sur le handicap au travail — Publiez,_a partir
d’indicateurs clés, vos données sur le Barometre Emploi & Handicap

La Communauté « Les entreprises s’engagent »
fédére et accompagne les entreprises qui Les ressources utiles
s’engagent pour une société plus inclusive et

e Retrouvez les replays des
un monde durable. play

précédents workshops !
Restez informés : .
e Retrouvez toutes les actions pour
e engager votre entreprise !
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https://twitter.com/lacl2e?lang=fr
https://www.linkedin.com/company/les-entreprises-s-engagent/mycompany/verification/?viewAsMember=true
https://5f8f4061.sibforms.com/serve/MUIEAPEhIb3yeLeWtBUWPxwJOKJSyOaUzBhGyzTm0s2Ml9o8mOgvVBdC7liE4mi_xuNTG1yH6x4FcMhCc1djJzqASDP7EclwVg7_3XDq3D7igzHosRCR82a0Gk34OlTfg_HkGD_aDGUB9ciXVPKrt7e-xG6CsP3kYwb8krW6YYDecc3DpXBZI6UFSzEwdhHdzKnIX5KT1uGpRd8q
https://place-des-entreprises.beta.gouv.fr/aide-entreprise/accueil/demande/handicap-entreprise?pk_campaign=orientation-partenaire&pk_kwd=entreprises-engagement-handicap
https://place-des-entreprises.beta.gouv.fr/aide-entreprise/accueil/demande/handicap-entreprise?pk_campaign=orientation-partenaire&pk_kwd=entreprises-engagement-handicap
https://www.duoday.fr/5-formulaire-de-candidature-d-un-employeur.htm
https://www.activateurdeprogres.fr/landing-page/activateurdeprogres-des-outils-pour-sensibiliser
https://lemarche.inclusion.beta.gouv.fr/
https://www.lesentreprises-sengagent.gouv.fr/webinaires
https://lesentreprises-sengagent.gouv.fr/ensemble-des-actions
https://lesentreprises-sengagent.gouv.fr/barometre-handicap

